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« LA FORCE ET LA COHESION POUR LA GUYANE »

LES REPRESENTANTS DES ASSISTANTS MATERNELS ET FAMILIAUX
A LA COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE TERRITORIALE (CCPT)

N/Réf : n°03-2025-CCPT973/ FO-CTG / LGF / FGTA-FO. St-Laurent-du-Maroni, le 05 novembre 2025 »

A
Monsieur Jean-Baptiste FROSSARD

Directeur du Service Public de la Petite Enfance
Secrétaire Général du Comité de Filiere

Ministéere des Solidarités
14, Avenue Duquesne
75007 PARIS

Objet : Déploiement du SPPE et du Référentiel
national de la qualité d'accueil en Guyane (973).

Monsieur,

Au regard de vos prérogatives de directeur de projet en charge du SPPE - Service Public de la Petite
Enfance et de secrétaire général du CFPE - Comité de Filiére Petite Enfance (par arrété du 28 juin 2024
portant votre nomination - administration centrale), les représentant(e)s des assistant(e)s maternel(le)s
agréé(e)s de la Guyane viennent par la présente vous exprimer lincompréhension et le mécontentement
de la profession par rapport a votre visite derniérement en Guyane.

En effet, nous avons appris par une communication sur les réseaux sociaux, de la CTG - Collectivité
Territoriale de Guyane, et du CNFPT - Centre National de la Fonction Publique Territoriale de Guyane,
votre déplacement dans notre département, effectif du 27 au 30 octobre 2025, pour des visites de terrain,
des entretiens, des conférences et des séances de formation, avec Mme Josette Serres, pédagogue et
contributrice du nouveau référentiel national de la qualité d'accueil du jeune enfant.

Durant le mois de mars, un collectif regroupant des assistantes maternelles du territoire (le CAMAM 973)
a porté par courrier plusieurs interrogations, auprés de la Haute-commissaire a la Petite Enfance, de la
Présidente du comité de filiere et de la Préfecture (DGCOPOP), concernant le déploiement en Guyane du
nouveau SPPE et des RPE. A ce jour, ces questionnements sont malheureusement restés sans réponse.

Aujourd'hui, la profession est en déclin, les assistantes maternelles restent les grandes oubliées des
pouvoirs publics et les invisibles dans les politiques de la Petite Enfance. Depuis des décennies, ces
professionnelles ont accueillis des générations de petits guyanais et ceci bien avant le développement de
l'accueil collectif en Guyane. Elles étaient en premiére ligne pendant la pandémie de la COVID-19 et
faisaient preuve de résilience afin de continuer d'accueillir les enfants de soignants mobilisés dans les
centres hospitaliers du département. Pourtant, elles sont encore les grandes oubliées de la Républigue !
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Ce métier risque de disparaitre dans les prochaines années avec le départ massif a la retraite de milliers
de professionnelles. Les instances centrales a Paris doivent donc étre a la hauteur des enjeux nationaux
et territoriaux du secteur et surtout a l'écoute des problématiques et des spécificités de I'Outre-Mer.

Le nouveau SPPE est un vrai socle commun pour tous les acteurs de la Petite Enfance. La mise en ceuvre
harmonisée de ses orientations doit représenter le secteur dans sa pluralité. Aussi, il est primordial de
changer de méthode de travail concernant l'accueil individuel. Car, la profession est également concernée
par la qualité d'accueil et les conditions de travail (agrément, formation initiale et continue, attractivité).

Une nouvelle fois, nous tenons donc a souligner Uimportance de poursuivre animation des espaces de
dialogue (CTSF - Comité Territorial des Services aux Familles / CCPT - Commission Consultative Paritaire
Territoriale) dans la construction des politiques de prise en charge du jeune enfant par I'Etat et la CNAF.

Toutes les évolutions majeures du secteur ou initiatives locales impactant notre statut doivent faire l'objet
d'une concertation avec les autorités organisatrices (décret du Décret n® 2025-253 du 20 mars 2025).

Restant a votre disposition pour un entretien, veuillez agréer, Monsieur, nos salutations distinguées.

Mr Ronan L'HOURRE Mme Isabelle SAINGAINY
FGTA-FO Emplois de la famille 973 Force Ouvriére - GD - Fonction Publique Territoriale
Membre titulaire du CTSF - Préfecture 973 Secrétaire Groupement Départemental FO
Membre du GT Petite Enfance du STSF 973 Secrétaire Générale FO - CTG
Délégué titulaire a la CCPT de la CTG Membre suppléante du CTSF - Préfecture 973
Pour e BBurcan
T FO,CTG
Foroce auvrmro

N° Z25/ISAED
T€1.: 0594 27 12 23

Mme Polyestina ANDREWS-L'HOURRE Mme Ndeye Fatou ETEVE

SPAMAF 973 - délégation Ouest Guyane FGTA-FO Emplois de la famille 973 - Ouest Guyane
Membre titulaire du CTSF - Préfecture 973 Membre suppléante du CTSF - Préfecture 973
Membre du GT Petite Enfance du STSF 973 Membre du GT Petite Enfance du STSF 973
Déléguée titulaire a la CCPT de la CTG Déléguée suppléante a la CCPT de la CTG
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