Faire valoir mon ancienngté
pour augmenter mon salaire,
comment je fais?

Mon contrat, ma fiche !’
de paye : quels sont ._ G
mes droits ? :

Heures supplémentaires,
jours de congés : comment faire
respecter ma convention
collective?

Le travail le dimanche
ou les jours fériés : qu’est-ce
qu’on peut m’imposer ?

la retraite, c’est quand
pour moi ?

Nouveau patron : qu’est- T\
ce qui change pour moi ? ad |

un site pour
vous répondre!
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Election pour les salariés des TPE
et du particulier employeur

Vous allez voter pour désigner vos repré_sentants syndicaux.
FO porte votre voix !

Pour les salariés des Tres Petites Entreprises (TPE - entreprises de
moins de 11 salariés) et des particuliers employeurs, FO joue un role
essentiel au niveau des branches professionnelles.

FO, au niveau national, négocie pour ameéliorer vos droits liés a votre
convention collective, pour votre salaire, votre protection sociale
(régimes de prévoyance et de remboursement de frais de santé), vos
droits a la formation professionnelle, vos conditions de travail.

L’enjeu est important. Votre voix compte.

Je vote FO pour étre mieux représenteé
Je vote FO pour étre mieux conseillé

Je vote FO pour étre défendu
Faites-vous entendre. Votez FO !

Election

du 25 novembre au 9 décembre : je vote!
@ En ligne sur election-tpe.travail.gouv.fr
Par courrier avant le 9 décembre 2024
TPE

Je choisis I-'0 pour mes droits :

salaire, emploi, conditions de travail, formation,
négociation, conventions collectives,
protection sociale, prévoyance,
conseil, aide, défense...




