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SECTEURS DES ENTREPRISES DE
SERVICES A LA PERSONNE

FO, UN VRAI BILAN EN FAVEUR DES SALARIES

® Prévoyance: FO a demandé et obtenu l'ouverture de négociation sur
le régime de prévoyance pour enfin offrir aux salariés des garanties et
défendre leur pouvoir d'achat. Ce régime devrait &tre mis en place au
Ter janvier 2025.

® Salaires: FO a demandé et obtenu que le premier niveau de la grille de
salaires soit supérieur au SMIC.

® Intervacation: FO a demandé la réouverture des négociations, et
souhaite sécuriser le nombre de km entre le domicile du salarié et celui
du bénéficiaire afin que le déplacement de la premiere intervention a la
charge du salarié ne dépasse pas un certain nombre de km. D'autres
revendications ont été portées par FO pour améliorer l'organisation du
travail des salariés et leurs indemnités kilométriques. Il n'est plus possible
que les salariés aient de grandes amplitudes horaires journaliéres et peu
de temps rémunéré..

® Conditions de travail: La FGTA-FO a émis une alerte sur les
maltraitances envers les salariés par les proches des bénéficiaires

FO, DES REVENDICATIONS POUR AMELIORER VOTRE POUVOIR D’ACHAT
® Augmenter les salaires pour défendre les salariés face a linflation

® Revoir l'intervacation et les indemnités kilométriques

® Aboutir a la création d’'un régime de prévoyance qui offre un haut
niveau de garanties

® Améliorer les conditions de travail



