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UN SECTEUR QUI COMPTE



Découniry

LE METIER

COOOOOOOOOOOOOOO

Le garde d’enfants intervient auprés d’enfants, de leur naissance
jusqu’a leur majorité, afin de contribuer au développement et a
I'autonomie de ces derniers. Il les accompagne de facon active dans
toutes les étapes de la vie quotidienne. La prévention, la sécurité,
I'entretien du domicile et du linge mais aussi les soins d'hygiéne,
I'accompagnement dans les apprentissages ou encore la préparation
des repas, ce métier aux multiples compétences est I'un des maillons
indispensables dans I'offre d’accueil du jeune enfant. C'est un métier
ouvert a tous et qui offre une relation de travail a forte dimension
humaine. Il existe de nombreuses opportunités professionnelles et la
possibilité de gérer son évolution professionnelle.

COOOOOOOOOOOOOOO

TTissions aw quotidier - Qualités pourn exencer,

< Participer a leur éveil grace a des
activités adaptées a chague age < Etre a l'écoute <& Acquérir les compétences
nécessaires pour effectuer
<& Les accompagner dans tous leurs o ) le métier de garde
progrés Avair le sens du contact d’enfants.
<& S'occuper des repas et des < Etre force de proposition < Garantir les compétences
godters aupres des futurs
o \ o & Sadapter employeurs ettrguverdes
< Veiller a I'hygiéne et a la sécurité contrats plus facilement.
< Proposer des activités de loisirs, < Avoir le sens de |a < Donner de la légitimité a
les emmener en promenade ou communication vos conseils.

al'école

¢ Etre organisé

JE SUIS SURPRISE QUAND J'ENTENDS DIRE QUE CE METIER, C’EST SEULEMENT DE LA
SURVEILLANCE. PAS DU TOUT ! S'occuper d'un enfant, c'est bien plus vaste que ca et cela
nécessite de vraies compétences. Il faut étre patiente et créative, savoir communiquer avec les
parents comme avec les enfants, s'adapter a leurs besoins, prévenir les risques et anticiper. J'en
suis convaincue, tout se joue avant 6 ans. Ces années sont primordiales pour I'éveil des petits,
leur langage, leur curiosité. Il faut qu'elles soient les plus riches et les plus heureuses possibles

Auriez-vous envie, pendant cette période cruciale, de confier votre enfant a n'importe qui ?

Hanitra,

flashant ce QR code.
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COMMENT ?

COOOOOOOOOOOOOOO

LETITRE « ASSISTANT MATERNEL / GARDE D'ENFANTS »

Titre certifiant inscrit au Répertoire National des Certifications

Professionnelles et reconnu par la branche professionnelle du
secteur des particuliers employeurs et de I'emploi a domicile.

Parcound & validen pour ebtenih le tie .

7

blocs de
compétences

COOOOOOOOOOOOOOO

EVALUATION

@ LES BLOCS DE COMPETENCES

Certifications inscrites au Répertoire National des Certifications Professionnelles et reconnu par la branche
professionnelle du secteur des particuliers employeurs et de I'emploi a domicile. Il existe 7 blocs, que vous pouvez
suivre individuellement et qui vous permettent d'acquérir des compétences spécifiques :

GESTION DE SON ACTIVITE
PROFESSIONNELLE AUPRES DE
PARTICULIERS EMPLOYEURS
© 56 h"+1hd'évaluation

(s 3modules

ACCOMPAGNEMENT AUX ACTES
QUOTIDIENS DE LENFANT

© 56 h"+1h d'évaluation

(3 3 modules

BON A SAVOIR

PRE’VENTIUN’ETSECUHITE’ DE
SON ACTIVITE PROFESSIONNELLE
AU DOMICILE DU PARTICULIER
EMPLOYEUR

®© 42 h"+1hdévaluation

(2 2 modules

ACTIVITES D'EVEIL ET DE
SOCIALISATION CONTRIBUANT AU
DEVELOPPEMENT DE LENFANT

® 49 h™+1h d’évaluation

(2 3 modules

En cas de réussite a
I'évaluation, vous obtenez

par un jury de LETITRE « ASSISTANT
certification MATERNEI./GARDE
D'ENFANTS »

ENTRETIEN DU DOMICILE ET
DU LINGE : PRATIQUES ECO-
RESPONSABLES

© 42h"+1hd'évaluation
('3 2 modules

REPAS

DE LENFANT

© 42h"+1hd'évaluation
(3 2 modules

Chaque certification se termine par une évaluation (étude de situation
professionnelle numeérique, étude de situation professionnelle écrite ou mise en

situation professionnelle). En cas de réussite, vos compétences sont garanties.

* Temps de formation préconisé par I'Université du domicile

PROJET D'ACCUEILET .
ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
DE LENFANT

© 56 h"+1h d’évaluation

(2 3modules
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LINTEGRALITE
DES FORMATIONS

ainsi que les
modalités d'acces
sur wwwi.iperia.eu
SO0

0 800 820 920




CREEZ FACILEMENT
VOTRECV EN LIGNE

RENDEZ-VOUS SUR

WWW.MONCV.IPERIA.EU
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